
Esente da bollo ai sensi dell'art.27 bis  (allegato B) del 

D.P.R. 26 ottobre 1972 N. 642 e s.m.i. 
Repertorio N. 36001                       Raccolta N. 13052 

VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE
R E P U B B L I C A  I T A L I A N A

L'anno duemilaventitrè il giorno quindici del mese di dicem-
bre, in Vittorio Veneto, presso il Teatro Palafenderl in Via 

San Gottardo n. 91, alle ore diciannove e minuti cinque.
Avanti a me Dott. Alberta Pianca, notaio in Vittorio Veneto, 

iscritta al Collegio Notarile del Distretto di Treviso;
è presente il signor:

- BURIOLA VITTORIO nato a Vittorio Veneto il 4 novembre 1961 
e residente a Vittorio Veneto in Via Marchetti 5, il quale 

dichiara di intervenire nel presente atto in qualità di Pre-
sidente dell'"ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA SCUOLA DI 

MARATONA VITTORIO VENETO", con sede in Vittorio Veneto, Piaz-
zale Adolfo Consolini n. 4, presso la pista di atletica, co-

dice fiscale 93013790261,  iscritta al Registro CONI al N. 
49316 Codice FIDAL N. TV387, iscritta al Registro delle Per-

sone Giuridiche di Diritto Privato tenuto dalla Regione del 
Veneto al N. 1145 a seguito di Decreto N. 204 dell'8 agosto 

2022.
Detto signor comparente della cui identità personale io Nota-

io sono certa mi richiede di redigere il verbale dell'assem-
blea della predetta associazione ed assuntane la presidenza 

ai sensi dell'art. 8 dello statuto dell'associazione dà atto:
- che l'assemblea è stata regolarmente convocata in prima 

convocazione il giorno 15 dicembre 2023 alle ore 18.00 e in 
seconda convocazione in questo luogo e giorno alle ore 19.00 

nei modi e nei termini previsti dall'art. 7 dello statuto vi-
gente, per discutere e deliberare sul seguente

ordine del giorno
PARTE STRAORDINARIA:

1) Adeguamento dello Statuto alle nuove norme introdotte dal-
la Riforma dello Sport.

PARTE ORDINARIA
omissis 

- che l'assemblea in prima convocazione è andata deserta;
- che del Consiglio Direttivo sono presenti esso Presidente e 

i consiglieri signori CAO IVAN, DE ANTONI GIULIO, COLLOT RO-
BERTO, DELLA GIUSTINA PAOLA, SAVIANE LORELLA, FOLLIN DAVIDE, 

NADAL MORENO, DE VENUTO GIUSEPPE, NARDO ALESSANDRO, DELLA LI-
BERA LUCA, ROMANELLI ANNARITA e DALLA COSTA DINO;

- che sono presenti, in persona o per delega, numero 161 
(centosessantuno) associati su numero 264 (duecentosessanta-

quattro) associati aventi diritto di voto;
- che è presente il revisore dott. Stefano Mainardis;

- che la presente assemblea delibera con la partecipazione 
della maggioranza degli  associati ed il voto favorevole dei 

3/4 (tre quarti) dei presenti;
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- che tutti i presenti si dichiarano sufficientemente infor-

mati sugli argomenti all'ordine del giorno.
Dichiara pertanto l'assemblea validamente costituita in se-

conda convocazione ed atta a discutere e deliberare sull' or-
dine del giorno sopra riportato.

Aderendo alla richiesta sopraformulatami, io Notaio dò atto 
che l'assemblea si svolge come segue:

il Presidente prima di procedere alla trattazione dell'ordine 
del giorno stabilisce che le votazioni avvengano per alzata 

di mano come previsto all'art. 7 dello statuto vigente.
Il Presidente innanzitutto precisa che la Regione del Veneto, 

ha richiesto in sede di riconoscimento della personalità giu-
ridica, di apportare allo statuto vigente alcune piccole mo-

difiche che sono state recepite con atto da me Notaio ricevu-
to in data odierna Rep. N.  36000 sottoscritto dal Presidente 

dell'Associazione a ciò espressamente delegato in sede di as-
semblea in data 5 luglio 2021, verbalizzata con atto mio Rep. 

N. 34713, registrato a Treviso in data 9 luglio 2021 al N. 
24110 - Serie 1T.

Quindi iniziando la trattazione dell'ordine del giorno, il 
Presidente illustra ai convenuti che, con l'entrata in vigore 

il 1° luglio 2023 della Riforma dello Sport, si rende neces-
sario adeguare lo statuto vigente alla nuova normativa prov-

vedendo a meglio specificare, accanto all'attività sportiva 
principale, le attività "diverse" (quelle volte cioè a finan-

ziare e sostenere l'attività sportiva) che devono anch'esse 
essere espressamente e puntualmente esplicitate nello statuto 

stesso e illustra ai convenuti le attività che la società si 
propone di esercitare e le modifiche da apportare all'art. 2 

dello statuto.
Continua illustrando che la riforma ha ampliato il regime di 

incompatibilità per gli amministratori in ordine alla possi-
bilità per gli stessi di ricoprire cariche in altre società 

sportive che prima si limitava alla stessa carica e ora ri-
guarda una qualsiasi carica e conclude dando lettura ai con-

venuti delle modifiche che si intendono adottare.
A questo punto il Presidente apre la discussione su quanto 

sopra illustrato e dopo ampio dibattito dichiara aperta la 
votazione sull'ordine del giorno.

Quindi l'assemblea per alzata di mano all'unanimità
delibera

- di riformulare l'oggetto sociale e di abrogare conseguente-
mente l'art. 2 dello statuto per sostituirlo con il seguente 

nuovo:
"Art. 2 – Scopi

L’Associazione,  riconosciuta  ai  fini  sportivi  ai  sensi 
dell’articolo 10, D.Lgs. 36/2021, esercita in via stabile e 

principale l’organizzazione e la gestione di attività sporti-
ve dilettantistiche ai sensi dell’articolo 7.1, lettera b), 

D.Lgs. 36/2021, ivi comprese la formazione, la didattica, la 



preparazione e l’assistenza all’attività sportiva dilettanti-

stica.
L'attività dell'Associazione si esplica nell'ambito della Re-

gione Veneto.
L’Associazione è nata con l’intento di promuovere e praticare 

un’attività motoria semplice, come il correre e il camminare, 
in piena libertà e in tutti gli ambienti naturali che possono 

favorire la salute e l’aggregazione sociale, favorendone la 
diffusione con ogni intervento ed iniziativa utile allo sco-

po.
L'Associazione è un centro di vita associativa a carattere 

volontario e democratico la cui attività è espressione di 
partecipazione, solidarietà e pluralismo. Essa non ha alcun 

fine di lucro ed opera per fini sportivi, ricreativi e soli-
daristici per l'esclusivo soddisfacimento di interessi col-

lettivi.
L’associazione per realizzare quanto sopra si propone di:

a) essere un punto di riferimento per tutti coloro che, a li-
vello  amatoriale,  intendono  avvicinarsi  alla  disciplina 

dell’atletica leggera e fornirà, inoltre, a tutti gli atleti 
interessati, programmi individualizzati e collettivi di alle-

namento per la corsa in genere e per la preparazione specifi-
ca della maratona;

b) promuovere, organizzare, sviluppare e praticare le attivi-
tà  sportive  dilettantistiche  nelle  discipline  legate  alla 

corsa e al podismo per la preparazione e la partecipazione a 
gare di fondo: maratone, ultramaratone, trail, ultratrail e 

gare di endurance in genere;
c) organizzare manifestazioni sportive in via diretta o col-

laborare con altri soggetti per la loro realizzazione;
d) studiare, promuovere e sviluppare nuove metodologie per 

migliorare l’organizzazione e la pratica dello sport;
e) promuovere, organizzare, sviluppare e praticare attività 

motoria in genere;
f) organizzare squadre sportive per la partecipazione a cam-

pionati, gare, concorsi, manifestazioni ed iniziative nelle 
discipline sopra identificate;

g) organizzare manifestazioni, incontri e conferenze per lo 
studio e l’approfondimento delle tematiche relative alle di-

scipline praticate sotto gli aspetti medici, sportivi, socia-
li e culturali;

h) organizzare attività ricreative e culturali a favore di un 
migliore utilizzo del tempo libero dei soci e promuovere e 

diffondere con ogni mezzo i propri scopi e le opportunità of-
ferte dal territorio.

Nei limiti previsti dall’articolo 9, D.Lgs. 36/2021 e dalla 
normativa di attuazione, è facoltà dell’Associazione svolgere 

attività secondaria e strumentale, purché strettamente con-
nessa al fine istituzionale e nei limiti ivi indicati quali, 

a mero titolo esemplificativo:



attività di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di 

impianti ed attrezzature sportive abilitate alla pratica del-
la  disciplina  dell’atletica e  di  eventuali  altre  attività 

sportive;
attività ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, 

se del caso, la gestione di un posto di ristoro;
la gestione di centri benessere o fisioterapici;

la vendita di articoli e abbigliamento sportivi;
la promozione di attività sportiva, ricreativa, culturale e, 

in generale, l’attività svolta da associati anche attraverso 
la partecipazione a manifestazioni fieristiche, lo svolgimen-

to di azioni pubblicitarie, l’espletamento di studi e ricer-
che di mercato, la predisposizione di cataloghi e qualsiasi 

altro mezzo di promozione ritenuto idoneo;
lo svolgimento, sempre in connessione con il proprio fine 

istituzionale e nei limiti previsti dalla normativa richiama-
ta, di ogni attività nel campo pubblicitario e promozionale 

ed in particolare la pubblicità televisiva, radiofonica, a 
mezzo stampa e social media, produzioni televisive e videota-

pe, dirette streaming e video, tecnologia elettronica, pub-
blicità stradale, realizzazione di bozzetti e grafica pubbli-

citaria in genere, amministrazione di budgets pubblicitari, 
acquisizione e gestione di sponsorizzazioni, acquisizione e 

gestione di mezzi pubblicitari in genere nonché organizzazio-
ne e gestione, per conto proprio e di terzi, sia in Italia 

che all’estero, di meeting, mostre, seminari, corsi, congres-
si;

la redazione, anche tramite i propri associati e/o con risor-
se esterne, nonché la stampa, edizione, pubblicazione, di-

stribuzione e diffusione, sia in proprio che per conto terzi, 
di libri, di guide e opuscoli di percorsi e itinerari per la 

corsa, la camminata e l’escursionismo, di  riviste, di gior-
nali e periodici in genere, e lo svolgimento di qualsiasi at-

tività comunque connessa alle precedenti, compresa la fono e 
video incisione su qualsiasi supporto e la diffusione, di-

stribuzione e vendita anche attraverso la gestione di eserci-
zi di vendita al pubblico dei prodotti relativi;

la  collaborazione  con  Enti  pubblici  territoriali,  con 
l’Azienda Sanitaria e con altri soggetti, sia pubblici che 

privati, per la promozione di attività contro la sedentarietà 
e a favore dell’attività motoria e della socializzazione ri-

volte a tutte le fasce della popolazione, e per la realizza-
zione e partecipazione a rilevanti programmi di manifestazio-

ni sportive, celebrative, culturali, turistiche, sia locali 
che regionali, nazionali o internazionali, anche attraverso 

convenzioni, e accordi di collaborazione e di coprogettazio-
ne;

la collaborazione e/o l’adesione ad altri enti, sia pubblici 
sia privati, ivi compresi enti scolastici, con finalità simi-

lari, affini o complementari con i quali siano condivisi gli 



scopi e gli intendimenti;

il censimento, la tabellazione, la manutenzione, la promozio-
ne  –  ivi  compresa  la  realizzazione  e  vendita  di  guide  e 

l’effettuazione di eventi, passeggiate, raduni,  di percorsi 
naturalistici e turistici, con particolare riguardo ai sen-

tieri del territorio di Vittorio Veneto e dintorni, comprese 
le attività di coordinamento, collaborazione e raccordo con 

altre associazioni e soggetti che svolgono attività similari;
lo svolgimento di tutte le operazioni mobiliari ed immobilia-

ri, industriali, commerciali che si ritengano utili al perse-
guimento degli scopi statutari;

l’organizzazione e la partecipazione degli associati e loro 
famigliari alle manifestazioni podistiche.

Si escludono le attività riservate ai professionisti iscritti 
negli Albi speciali, le quali, in caso di necessità, saranno 

affidate a questi ultimi che le espleteranno a proprio nome e 
sotto la propria responsabilità.

L’Associazione, per il migliore perseguimento dei propri fini 
sociali, potrà organizzare attività sportive dilettantisti-

che, istituire corsi di formazione e svolgere attività didat-
tica, e a tal fine, potrà avvalersi della collaborazione e 

consulenza di atleti professionisti, medici specialisti, pre-
paratori, istruttori ed allenatori i cui oneri saranno a ca-

rico  del  patrimonio  sociale.  Si  contatteranno  inoltre  le 
strutture sanitarie idonee per effettuare tutti i controlli 

medici sportivi necessari.
Ci sarà la possibilità di inserimenti adeguati per i diversa-

mente abili e verranno sostenute tutte le iniziative sociali 
e sportive.

L'Associazione si propone come luogo di incontro e aggrega-
zione nel nome di interessi ecologici, ambientali, culturali, 

sociali e ricreativi, ispirandosi al perseguimento di finali-
tà etiche, di solidarietà sociale e di sostenibilità ambien-

tale.
L’Associazione accetta incondizionatamente l’obbligo di con-

formarsi ai principi dell’ordinamento generale e sportivo e 
si conforma alle norme e alle direttive del Comitato Interna-

zionale  Olimpico  (C.I.O.),  del  Comitato  Olimpico  Nazionale 
Italiano (C.O.N.I.) nonché agli statuti e ai regolamenti del-

la F.I.D.A.L. e di altre Federazioni sportive nazionali, del-
le Discipline sportive associate, degli enti di promozione 

sportiva riconosciuti cui l’Associazione stessa delibererà di 
affiliarsi.";

- di approvare l'adozione della nuova clausola dello statuto 
in merito all'incompatibilità degli amministratori e di abro-

gare conseguentemente l'art. 9 dello statuto sociale per so-
stituirlo con il seguente nuovo:

"Art. 9 - Consiglio direttivo
L’Associazione  è  amministrata  da  un  Consiglio  direttivo, 

eletto dall’Assemblea fra gli associati regolarmente iscrit-



ti, composto da un minimo di 7 (sette) ad un massimo di 13 

(tredici) componenti a scelta dell’Assemblea all'atto della 
nomina. Il Consiglio direttivo dura in carica due anni e i 

membri sono rieleggibili.
È fatto divieto agli amministratori dell’Associazione di ri-

coprire  qualsiasi  carica  in  altre  società  o  associazioni 
sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima Federa-

zione  Sportiva  Nazionale,  disciplina  sportiva  associata  o 
ente di promozione sportiva riconosciuti dal Coni.

Il Consiglio direttivo è convocato, almeno ogni quattro mesi, 
dal Presidente ed è validamente costituito con la presenza 

della maggioranza dei consiglieri in carica, delibera valida-
mente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti 

e, in caso di parità, il voto del Presidente è determinante.
Il  Consiglio  direttivo  dirige  e  gestisce  l’Associazione, 

esercita tutti i poteri e le azioni ritenute necessarie al 
raggiungimento degli obiettivi sociali, stabilisce le quote 

annuali ed eventuali quote di partecipazione, amministra e 
gestisce il patrimonio associativo, approva i Bilanci preven-

tivo e consuntivo predisposti dal Presidente e dal Tesoriere 
da sottoporre all’Assemblea.

Nel caso in cui, per dimissioni o per altre cause, uno o più 
dei componenti il Consiglio decadano dall’incarico, il Consi-

glio direttivo può provvedere alla loro sostituzione nominan-
do i primi tra i non eletti, che rimangono in carica fino 

allo scadere dell’intero Consiglio; nell’impossibilità di at-
tuare detta modalità, il Consiglio può nominare altro compo-

nente scegliendolo tra gli associati. I membri così eletti 
rimangono  in  carica  fino  alla  successiva  Assemblea  per 

l’eventuale ratifica. Ove decada oltre la metà dei componenti 
il Consiglio, l’Assemblea deve essere convocata con urgenza e 

provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.
Il Segretario viene eletto dal Consiglio direttivo nella sua 

prima riunione tra i suoi membri, redige i verbali delle se-
dute del consiglio direttivo e li firma con il Presidente; 

tiene  aggiornato  l’elenco  degli  associati;  assicura  idonea 
pubblicità degli atti, dei registri e dei libri associativi e 

dà esecuzione alle delibere del Consiglio.
Il Consiglio direttivo può nominare un Vice Segretario che 

collabora con il segretario e lo sostituisce, in caso di as-
senza o impedimento temporaneo, e in quelle funzioni in cui 

venga espressamente delegato.
Il Tesoriere è eletto dal Consiglio direttivo nella sua prima 

riunione tra i suoi membri, cura l’amministrazione dell’Asso-
ciazione; è incaricato della tenuta dei libri contabili, non-

ché delle riscossioni e dei pagamenti in esecuzione delle de-
libere collegiali e previo mandato, tiene la contabilità ed 

effettua le relative verifiche, nonché gli adempimenti previ-
sti dalla normativa fiscale e predispone, dal punto di vista 

contabile i bilanci preventivo e consuntivo.";



- di conferire al Presidente ogni più ampio potere per appor-

tare al presente verbale e all'allegato statuto tutte le mo-
difiche, soppressioni ed aggiunte che venissero richieste da-

gli enti competenti.
Il Presidente dà atto che lo statuto sociale aggiornato è 

quello che, redatto su tre fogli dattiloscritti per otto fac-
ciate intere e parte della nona, debitamente firmato, si al-

lega al presente atto sub lettera A).
Dopo di che, null'altro essendovi da deliberare e nessuno 

chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa l'assem-
blea alle ore diciannove e minuti quaranta.

Quest'atto in parte scritto di mio pugno ed in parte dattilo-
scritto da persona di mia fiducia e da me letto al Comparente 

che, dispensandomi espressamente dalla lettura dell'allegato, 
lo approva e lo firma con me Notaio, alle ore diciannove e 

minuti quaranta consta di quattro fogli di cui si occupano 
dodici facciate intere e parte della presente.

F.TO VITTORIO BURIOLA
F.TO ALBERTA PIANCA (L.S.)

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



STATUTO "ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

SCUOLA DI MARATONA VITTORIO VENETO"
Art. 1 - Denominazione e sede

Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed 
in ossequio a quanto previsto dagli artt. 14 e seguenti del 

Codice Civile, è costituita in Vittorio Veneto un'Associazio-
ne che assume la denominazione "Associazione Sportiva Dilet-

tantistica Scuola di Maratona Vittorio Veneto".
L’Associazione ha sede legale nel Comune di Vittorio Veneto, 

presso la Pista di Atletica, in Piazzale Adolfo Consolini, 4. 
L’Assemblea associativa potrà, con delibera presa a maggio-

ranza, trasferire la propria sede legale nell’ambito del Co-
mune di Vittorio Veneto e istituire sedi secondarie nella Re-

gione Veneto.
Art. 2 – Scopi

L’Associazione,  riconosciuta  ai  fini  sportivi  ai  sensi 
dell’articolo 10, D.Lgs. 36/2021, esercita in via stabile e 

principale l’organizzazione e la gestione di attività sporti-
ve dilettantistiche ai sensi dell’articolo 7.1, lettera b), 

D.Lgs. 36/2021, ivi comprese la formazione, la didattica, la 
preparazione e l’assistenza all’attività sportiva dilettanti-

stica.
L'attività dell'Associazione si esplica nell'ambito della Re-

gione Veneto.
L’Associazione è nata con l’intento di promuovere e praticare 

un’attività motoria semplice, come il correre e il camminare, 
in piena libertà e in tutti gli ambienti naturali che possono 

favorire la salute e l’aggregazione sociale, favorendone la 
diffusione con ogni intervento ed iniziativa utile allo sco-

po.
L'Associazione è un centro di vita associativa a carattere 

volontario e democratico la cui attività è espressione di 
partecipazione, solidarietà e pluralismo. Essa non ha alcun 

fine di lucro ed opera per fini sportivi, ricreativi e soli-
daristici per l'esclusivo soddisfacimento di interessi col-

lettivi.
L’associazione per realizzare quanto sopra si propone di:

a) essere un punto di riferimento per tutti coloro che, a li-
vello  amatoriale,  intendono  avvicinarsi  alla  disciplina 

dell’atletica leggera e fornirà, inoltre, a tutti gli atleti 
interessati, programmi individualizzati e collettivi di alle-

namento per la corsa in genere e per la preparazione specifi-
ca della maratona;

b) promuovere, organizzare, sviluppare e praticare le attivi-
tà  sportive  dilettantistiche  nelle  discipline  legate  alla 

corsa e al podismo per la preparazione e la partecipazione a 
gare di fondo: maratone, ultramaratone, trail, ultratrail e 

gare di endurance in genere;
c) organizzare manifestazioni sportive in via diretta o col-

laborare con altri soggetti per la loro realizzazione;
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d) studiare, promuovere e sviluppare nuove metodologie per 

migliorare l’organizzazione e la pratica dello sport;
e) promuovere, organizzare, sviluppare e praticare attività 

motoria in genere;
f) organizzare squadre sportive per la partecipazione a cam-

pionati, gare, concorsi, manifestazioni ed iniziative nelle 
discipline sopra identificate;

g) organizzare manifestazioni, incontri e conferenze per lo 
studio e l’approfondimento delle tematiche relative alle di-

scipline praticate sotto gli aspetti medici, sportivi, socia-
li e culturali;

h) organizzare attività ricreative e culturali a favore di un 
migliore utilizzo del tempo libero dei soci e promuovere e 

diffondere con ogni mezzo i propri scopi e le opportunità of-
ferte dal territorio.

Nei limiti previsti dall’articolo 9, D.Lgs. 36/2021 e dalla 
normativa di attuazione, è facoltà dell’Associazione svolgere 

attività secondaria e strumentale, purché strettamente con-
nessa al fine istituzionale e nei limiti ivi indicati quali, 

a mero titolo esemplificativo:
attività di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di 

impianti ed attrezzature sportive abilitate alla pratica del-
la  disciplina  dell’atletica e  di  eventuali  altre  attività 

sportive;
attività ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, 

se del caso, la gestione di un posto di ristoro;
la gestione di centri benessere o fisioterapici;

la vendita di articoli e abbigliamento sportivi;
la promozione di attività sportiva, ricreativa, culturale e, 

in generale, l’attività svolta da associati anche attraverso 
la partecipazione a manifestazioni fieristiche, lo svolgimen-

to di azioni pubblicitarie, l’espletamento di studi e ricer-
che di mercato, la predisposizione di cataloghi e qualsiasi 

altro mezzo di promozione ritenuto idoneo;
lo svolgimento, sempre in connessione con il proprio fine 

istituzionale e nei limiti previsti dalla normativa richiama-
ta, di ogni attività nel campo pubblicitario e promozionale 

ed in particolare la pubblicità televisiva, radiofonica, a 
mezzo stampa e social media, produzioni televisive e videota-

pe, dirette streaming e video, tecnologia elettronica, pub-
blicità stradale, realizzazione di bozzetti e grafica pubbli-

citaria in genere, amministrazione di budgets pubblicitari, 
acquisizione e gestione di sponsorizzazioni, acquisizione e 

gestione di mezzi pubblicitari in genere nonché organizzazio-
ne e gestione, per conto proprio e di terzi, sia in Italia 

che all’estero, di meeting, mostre, seminari, corsi, congres-
si;

la redazione, anche tramite i propri associati e/o con risor-
se esterne, nonché la stampa, edizione, pubblicazione, di-

stribuzione e diffusione, sia in proprio che per conto terzi, 



di libri, di guide e opuscoli di percorsi e itinerari per la 

corsa, la camminata e l’escursionismo, di  riviste, di gior-
nali e periodici in genere, e lo svolgimento di qualsiasi at-

tività comunque connessa alle precedenti, compresa la fono e 
video incisione su qualsiasi supporto e la diffusione, di-

stribuzione e vendita anche attraverso la gestione di eserci-
zi di vendita al pubblico dei prodotti relativi;

la  collaborazione  con  Enti  pubblici  territoriali,  con 
l’Azienda Sanitaria e con altri soggetti, sia pubblici che 

privati, per la promozione di attività contro la sedentarietà 
e a favore dell’attività motoria e della socializzazione ri-

volte a tutte le fasce della popolazione, e per la realizza-
zione e partecipazione a rilevanti programmi di manifestazio-

ni sportive, celebrative, culturali, turistiche, sia locali 
che regionali, nazionali o internazionali, anche attraverso 

convenzioni, e accordi di collaborazione e di coprogettazio-
ne;

la collaborazione e/o l’adesione ad altri enti, sia pubblici 
sia privati, ivi compresi enti scolastici, con finalità simi-

lari, affini o complementari con i quali siano condivisi gli 
scopi e gli intendimenti;

il censimento, la tabellazione, la manutenzione, la promozio-
ne  –  ivi  compresa  la  realizzazione  e  vendita  di  guide  e 

l’effettuazione di eventi, passeggiate, raduni,  di percorsi 
naturalistici e turistici, con particolare riguardo ai sen-

tieri del territorio di Vittorio Veneto e dintorni, comprese 
le attività di coordinamento, collaborazione e raccordo con 

altre associazioni e soggetti che svolgono attività similari;
lo svolgimento di tutte le operazioni mobiliari ed immobilia-

ri, industriali, commerciali che si ritengano utili al perse-
guimento degli scopi statutari;

l’organizzazione e la partecipazione degli associati e loro 
famigliari alle manifestazioni podistiche.

Si escludono le attività riservate ai professionisti iscritti 
negli Albi speciali, le quali, in caso di necessità, saranno 

affidate a questi ultimi che le espleteranno a proprio nome e 
sotto la propria responsabilità.

L’Associazione, per il migliore perseguimento dei propri fini 
sociali, potrà organizzare attività sportive dilettantisti-

che, istituire corsi di formazione e svolgere attività didat-
tica, e a tal fine, potrà avvalersi della collaborazione e 

consulenza di atleti professionisti, medici specialisti, pre-
paratori, istruttori ed allenatori i cui oneri saranno a ca-

rico  del  patrimonio  sociale.  Si  contatteranno  inoltre  le 
strutture sanitarie idonee per effettuare tutti i controlli 

medici sportivi necessari.
Ci sarà la possibilità di inserimenti adeguati per i diversa-

mente abili e verranno sostenute tutte le iniziative sociali 
e sportive.

L'Associazione si propone come luogo di incontro e aggrega-



zione nel nome di interessi ecologici, ambientali, culturali, 

sociali e ricreativi, ispirandosi al perseguimento di finali-
tà etiche, di solidarietà sociale e di sostenibilità ambien-

tale.
L’Associazione accetta incondizionatamente l’obbligo di con-

formarsi ai principi dell’ordinamento generale e sportivo e 
si conforma alle norme e alle direttive del Comitato Interna-

zionale  Olimpico  (C.I.O.),  del  Comitato  Olimpico  Nazionale 
Italiano (C.O.N.I.) nonché agli statuti e ai regolamenti del-

la F.I.D.A.L. e di altre Federazioni sportive nazionali, del-
le Discipline sportive associate, degli enti di promozione 

sportiva riconosciuti cui l’Associazione stessa delibererà di 
affiliarsi.

Art. 3 – Soci
Possono far parte dell’Associazione, solo le persone fisiche 

che siano dotate di una irreprensibile condotta morale, civi-
le e sportiva, conforme ai principi di probità, lealtà e ret-

titudine sportiva.
L’ammissione dei soci è libera, la partecipazione si intende 

a tempo indeterminato e non può essere disposta per un perio-
do temporaneo.

Chi intende essere ammesso come socio dovrà farne richiesta 
scritta al Consiglio, impegnandosi ad attenersi al presente 

Statuto e ad osservarne gli eventuali regolamenti e le deli-
bere  adottate  dagli  organi  dell'Associazione.  All'atto 

dell'accettazione della richiesta da parte dell'Associazione 
il richiedente acquisirà ad ogni effetto la qualifica di so-

cio.
La qualità di socio dà diritto:

• a partecipare a tutte le attività promosse dall'associazio-
ne;

• a partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio 
voto nelle sedi deputate, anche in ordine all'approvazione e 

modifica delle norme dello Statuto e di eventuali regolamen-
ti;

• a godere dell’elettorato attivo e passivo per le elezioni 
degli organi direttivi.

Gli associati cessano di appartenere all’associazione per:
• recesso da comunicare per iscritto all'Organo Amministrati-

vo;
• esclusione deliberata dall'Assemblea per gravi motivi;

• scioglimento dell’associazione.
Il recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso pur-

ché  sia  fatto  almeno   tre  mesi  prima  della  scadenza 
dell'anno.

L'associato può ricorrere all'Autorità Giudiziaria entro sei 
mesi dalla data in cui gli è stata notificata la deliberazio-

ne di esclusione.
Gli associati receduto o esclusi o che comunque abbiano ces-

sato di far parte dell'Associazione non possono ripetere i 



contributi  versati  né  hanno  alcun  diritto  sul  patrimonio 

dell'Associazione.
Art. 4 – Durata

L’Associazione ha durata illimitata e lo scioglimento può es-
sere deliberato dall’Assemblea straordinaria di cui al punto 

7.
Art. 5 - Quota associativa

Gli associati sono tenuti a versare una quota nella misura 
minima che verrà stabilita annualmente dal Consiglio diretti-

vo. La quota associativa non può essere rivalutata, né rim-
borsata e non può essere trasferita a terzi.

Art. 6 – Organi
Sono organi necessari dell’Associazione: 

l’Assemblea; 
il Presidente, 

il Vice Presidente, 
il Consiglio direttivo;

l'Organo di Controllo (qualora eletto).
Art. 7 - Assemblea

L’Assemblea è la riunione in forma collegiale di tutti gli 
associati  regolarmente  iscritti  ed  è  l’organo  sovrano 

dell’associazione che delibera a maggioranza, di regola con 
voto  palese  per  alzata  di  mano,  sugli  argomenti  posti 

all’ordine del giorno in occasione della sua convocazione.
L’Assemblea, cui sono demandate le decisioni concernenti gli 

indirizzi  dell’Associazione  e  l’attività  necessaria  per  il 
conseguimento delle finalità associative, deve essere indetta 

dal Consiglio direttivo e convocata dal Presidente mediante 
avviso contenente ordine del giorno, data, ora, luogo delle 

convocazioni, affisso nella sede sociale almeno venti giorni 
prima ovvero comunicato tramite posta ordinaria e/o elettro-

nica ovvero mediante qualsiasi altro mezzo informatico, ivi 
compresa la pubblicazione sul sito ufficiale dell’Associazio-

ne.
L’Assemblea ordinaria:

a) approva il rendiconto economico e finanziario;
b) procede all’elezione dei membri del Consiglio Direttivo 

ed, eventualmente dell'Organo di Controllo;
c) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestio-

ne dell'Associazione riservati alla sua competenza dal pre-
sente Statuto o sottoposti al suo esame dal Consiglio Diret-

tivo;
d) approva gli eventuali regolamenti.

Essa deve essere convocata dal Presidente almeno una volta 
l’anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio so-

ciale,  per  l’approvazione  del  bilancio  consuntivo  e  per 
l’esame del bilancio preventivo ed ogni qualvolta lo stesso 

Presidente o il Consiglio Direttivo o  l'Organo di Controllo 
(se costituito) o 1/10 (un decimo) degli associati ne ravvi-

sino  l’opportunità  e  ne  facciano  richiesta  scritta.  In 



quest'ultimo caso la convocazione deve aver luogo entro 10 

(dieci) giorni dalla data richiesta.
L’Assemblea straordinaria:

a)  delibera  sulle  modifiche  dell’atto  costitutivo  e  dello 
statuto;

b) delibera sullo scioglimento dell’Associazione.
L’Assemblea, ordinaria e quella straordinaria, sono presiedu-

te dal Presidente o, in sua assenza, dal Vice Presidente e, 
in caso di assenza di entrambi, da altro membro del Consiglio 

direttivo nominato dai presenti.
L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, è validamente 

costituita in prima convocazione quando sia presente o rap-
presentata almeno la metà più uno degli associati. In seconda 

convocazione, l’Assemblea è validamente costituita qualunque 
sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.

Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando siano ap-
provate dalla maggioranza dei presenti.

Di ogni deliberazione si dovrà redigere apposito verbale. Co-
pia dello stesso dovrà essere messa a disposizione di tutti 

gli associati con le formalità ritenute più idonee dal Consi-
glio direttivo a garantirne la massima diffusione.

Le deliberazioni legittimamente adottate obbligano tutti gli 
associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.

Le modificazioni dello Statuto sono validamente approvate con 
la  partecipazione  della  maggioranza  degli  associati ed  il 

voto favorevole dei 3/4 (tre quarti) dei presenti.
Lo  scioglimento  dell’Associazione  è  validamente  deliberato 

dall’Assemblea generale degli associati, convocata in seduta 
straordinaria, solo se ottiene il voto favorevole di almeno 

tre quarti degli associati aventi diritto a voto deliberati-
vo.

L’Assemblea con propria delibera presa a maggioranza può re-
golamentare, conformemente ai principi espressi nello Statuto 

e nell’Atto costitutivo, il proprio funzionamento, le proce-
dure di elezione e qualsiasi altro aspetto associativo qui 

non espressamente disciplinato.
Art. 8 - Presidente e Vice Presidente

Il Consiglio direttivo, nella prima riunione, elegge tra i 
suoi membri a maggioranza e a scrutinio segreto il Presidente 

dell’Associazione.
Il Presidente dura in carica due anni ed è rieleggibile.

Il Presidente:
convoca e presiede l’Assemblea e il Consiglio direttivo;

cura l’attuazione delle delibere dell’assemblea dei soci;
svolge l’ordinaria amministrazione;

rappresenta l’Associazione e ne manifesta la volontà nei con-
fronti dei terzi.

Il Vice Presidente è eletto su proposta del Presidente dal 
Consiglio Direttivo tra i propri membri a maggioranza e a 

scrutinio segreto nella prima riunione. Egli collabora con il 



Presidente e lo sostituisce in caso di assenza o impedimento 

temporaneo e in quelle funzioni in cui venga espressamente 
delegato.

Art. 9 - Consiglio direttivo
L’Associazione  è  amministrata  da  un  Consiglio  direttivo, 

eletto dall’Assemblea fra gli associati regolarmente iscrit-
ti, composto da un minimo di 7 (sette) ad un massimo di 13 

(tredici) componenti a scelta dell’Assemblea all'atto della 
nomina. Il Consiglio direttivo dura in carica due anni e i 

membri sono rieleggibili.
È fatto divieto agli amministratori dell’Associazione di ri-

coprire  qualsiasi  carica  in  altre  società  o  associazioni 
sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima Federa-

zione  Sportiva  Nazionale,  disciplina  sportiva  associata  o 
ente di promozione sportiva riconosciuti dal Coni.

Il Consiglio direttivo è convocato, almeno ogni quattro mesi, 
dal Presidente ed è validamente costituito con la presenza 

della maggioranza dei consiglieri in carica, delibera valida-
mente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti 

e, in caso di parità, il voto del Presidente è determinante.
Il  Consiglio  direttivo  dirige  e  gestisce  l’Associazione, 

esercita tutti i poteri e le azioni ritenute necessarie al 
raggiungimento degli obiettivi sociali, stabilisce le quote 

annuali ed eventuali quote di partecipazione, amministra e 
gestisce il patrimonio associativo, approva i Bilanci preven-

tivo e consuntivo predisposti dal Presidente e dal Tesoriere 
da sottoporre all’Assemblea.

Nel caso in cui, per dimissioni o per altre cause, uno o più 
dei componenti il Consiglio decadano dall’incarico, il Consi-

glio direttivo può provvedere alla loro sostituzione nominan-
do i primi tra i non eletti, che rimangono in carica fino 

allo scadere dell’intero Consiglio; nell’impossibilità di at-
tuare detta modalità, il Consiglio può nominare altro compo-

nente scegliendolo tra gli associati. I membri così eletti 
rimangono  in  carica  fino  alla  successiva  Assemblea  per 

l’eventuale ratifica. Ove decada oltre la metà dei componenti 
il Consiglio, l’Assemblea deve essere convocata con urgenza e 

provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.
Il Segretario viene eletto dal Consiglio direttivo nella sua 

prima riunione tra i suoi membri, redige i verbali delle se-
dute del consiglio direttivo e li firma con il Presidente; 

tiene  aggiornato  l’elenco  degli  associati;  assicura  idonea 
pubblicità degli atti, dei registri e dei libri associativi e 

dà esecuzione alle delibere del Consiglio.
Il Consiglio direttivo può nominare un Vice Segretario che 

collabora con il segretario e lo sostituisce, in caso di as-
senza o impedimento temporaneo, e in quelle funzioni in cui 

venga espressamente delegato.
Il Tesoriere è eletto dal Consiglio direttivo nella sua prima 

riunione tra i suoi membri, cura l’amministrazione dell’Asso-



ciazione; è incaricato della tenuta dei libri contabili, non-

ché delle riscossioni e dei pagamenti in esecuzione delle de-
libere collegiali e previo mandato, tiene la contabilità ed 

effettua le relative verifiche, nonché gli adempimenti previ-
sti dalla normativa fiscale e predispone, dal punto di vista 

contabile i bilanci preventivo e consuntivo.
Art. 10 – Organo di controllo

L’Assemblea può nominare un Comitato dei Revisori composta da 
tre membri effettivi ed eventuali supplenti o un revisore 

unico che rimangono in carica per lo stesso periodo dei mem-
bri del Consiglio direttivo e sono eletti con le stesse moda-

lità.
In caso di collegio, i membri eleggono al loro interno un 

Presidente che avrà il compito di indire e presiedere le riu-
nioni e di un Segretario col compito di redigere il relativo 

verbale che verrà trasmesso tempestivamente in copia al Pre-
sidente.

Il Comitato dei revisori o revisore unico avrà il compito di 
verificare periodicamente la contabilità, la cassa e l’inven-

tario dei beni mobili e immobili, di esaminare e di control-
lare il rendiconto consuntivo e di redigere una relazione di 

presentazione dei bilanci all’Assemblea.
I componenti effettivi del Comitato dei revisori possono par-

tecipare alle riunioni del Consiglio direttivo con voto con-
sultivo.

Art. 11 – Patrimonio e bilancio
Il patrimonio dell’Associazione, costituito dal Fondo di do-

tazione nonché dagli avanzi degli esercizi, è utilizzato per 
lo svolgimento dell’attività statutaria ai fini dell’esclusi-

vo  perseguimento  di  finalità  civiche,  solidaristiche  e  di 
utilità sociale.

Il Fondo di dotazione iniziale è pari ad Euro 20.000,00 (ven-
timila). La metà di detto Fondo pari ad Euro 10.000,00 (die-

cimila) costituisce il "Fondo Patrimoniale di Garanzia" è in-
disponibile e vincolato a garanzia dei terzi che instaurino 

rapporti con l'Ente.
Tale ammontare potrà in futuro essere adeguato con delibera 

dell’assemblea ordinaria in misura pari al minimo previsto 
dalle normative regionali in materia di riconoscimento della 

personalità giuridica degli enti.
I mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative 

determinate annualmente dal Consiglio direttivo, dai corri-
spettivi versati dagli associati per i servizi istituzionali 

e dai contributi di enti pubblici e privati.
L’anno  sociale  e  l’esercizio  finanziario  coincidono  con 

l’anno solare che inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicem-
bre del medesimo anno. Entro il quarto mese dalla chiusura di 

ciascun  esercizio,  l’Assemblea  deve  essere  convocata  per 
l’approvazione dei Bilanci preventivo e consuntivo che devono 

essere predisposti dal Presidente e approvati dal Consiglio 



direttivo, entro tre mesi dalla fine dell’anno sociale. Nei 

quindici giorni antecedenti l’Assemblea per l’approvazione i 
Bilanci  devono  restare  a  disposizione  degli  Associati  e 

dell'Organo di Controllo presso la sede.
Eventuali utili o avanzi di gestione, fondi, riserve o capi-

tali durante la vita associativa non possono essere distri-
buiti agli associati neanche in forma indiretta e devono es-

sere utilizzati per il raggiungimento dei fini istituzionali 
indicati, salvo che la destinazione o la distribuzione non 

siano imposte dalla legge.
In  caso  di  scioglimento,  per  qualunque  causa  intervenuta, 

l’Associazione dovrà devolvere il patrimonio dell’ente ad al-
tra associazione con finalità analoghe o ai fini di pubblica 

utilità, sentito l’organismo di controllo preposto e salvo 
diversa destinazione imposta dalla legge. Per la decisione 

circa la devoluzione del patrimonio è necessario il voto fa-
vorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto 

a voto deliberativo.
F.TO VITTORIO BURIOLA
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